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FAQ: Cumulatie van pensioen met een beroepsinkomen?

Geschreven: dinsdag 29 december 2015 08:01

Wat behelst de wijziging die op komst is in verband met de cumul? Ik ben 61 jaar?

Zoals wordt weergegeven op de onderdstaande tabel en rekening houdende met de leeftijd,
kan je 7.793,00 per jaar officieel bijverdienen in cumul.

Toegelaten jaargrenzen in geval van cumulatie van een pensioen met een beroepsactiviteit —
2015

Deze bedragen zullen gelet op de wet van 28/06/2013 op 01/01/2016 aangepast worden aan de
index van 108,96 (startindex op 105,79)

Voor 65 jaar Na 65 jaar

Aard van de RP of RP+OP|OP RP/OP/RP+OP
beroepsactiviteit

Werknemer, andere activiteit, mandaat, ambt of post (bruto
beroepsinkomen)

- Zonder kinderlast €7.793,00 € 18.144,00 € 22.509,00
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FAQ: Cumulatie van pensioen met een beroepsinkomen?

Geschreven: dinsdag 29 december 2015 08:01

- Met kinderlast €11.689,00 € 22.680,00 € 27.379,00

Zelfstandige (netto beroepsinkomen)

- Zonder kinderlast €6.234,00 € 14.515,00 € 18.007,00

- Met kinderlast €9.351,00 € 18.144,00 € 21.903,00

Algemene regel: vermindering bij overschrijding
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FAQ: Cumulatie van pensioen met een beroepsinkomen?

Geschreven: dinsdag 29 december 2015 08:01

Vroeger werd het pensioen geschorst wanneer de toegelaten grens met 25% overschreven
werd. Nu wordt het pensioen slechts percentsgewijs verminder.

Als de jaargrens wordt overschreden, wordt de uitbetaling van het pensioen voor het
betrokken kalenderjaar verhoudingsgewijs verminderd met het percentage van de
overschrijding van de cumulatiegrens.

In geval van cumulatie met een beroepsinkomen wordt dus geen enkel pensioen meer
geschorst maar wel verminderd met 1 tot 100 % naargelang van de overschrijding van de
toegelaten grens.

Het verkregen percentage wordt afgerond naar de hogere eenheid als de eerste decimaal ten
minste 5 is. Als de decimaal kleiner is dan 5 wordt zij weggelaten.

Om alles te verduidelijken wordt hierna een voorbeeld gegeven:

Voorbeeld:

U bent jonger dan 65, u kunt geen 45 loopbaanjaren voorleggen en u heeft geen kinderen ten
laste.

U heeft een beroepsinkomen van € 8.250.

Uw pensioen zal met 6 % verminderd worden.

Uw beroepsinkomsten van € 8.250 overschrijden immers de jaargrens van € 7.793 met € 457 of
5,86 %. Dit percentage wordt naar boven afgerond, namelijk 6 %.

Formulier voor melding van cumul.
Je dient wel de pensioendienst van uw cumul op de hoogte te brengen met bijgaand formulier.
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