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ASPIRANTENMOBILITEIT : BIJKOMENDE 

ONDERHANDELINGEN  
 
 

Met verwijzing naar ons vorig infonieuws kunnen wij vandaag volgende 

bijkomende informatie verstrekken. Tijdens het onderhandelingscomité voor de 

politiediensten (OCP) van deze namiddag 16-12-2013, hebben wij opnieuw de 

toepassingsproblemen van de aspirantenmobiliteit aangekaart.  

 

De voorzitter van het onderhandelingscomité bevestigde hierbij dat de aanvragen 

tot en met 20-12-2013 rechtsgeldig kunnen ingediend worden. Dit betekent dat 

andersluidende onderrichtingen van schooldirecteurs of hun afgevaardigden NIET 

moeten worden opgevolgd. U kan daarvoor evenmin worden gesanctioneerd. 

Indien dit toch het geval is, verzoeken wij u ons dat zo snel mogelijk te melden 

zodat de minister van binnenlandse zaken daarover kan geïnterpelleerd worden.  

 

Bijkomend willen wij het standpunt van het NSPV nog even verduidelijken om 

ieder misverstand uit te sluiten. Tijdens het OCP nr 306 van 05-07-2012 waar er 

werd onderhandeld over deze regeling liet het NSPV optekenen “bezorgd te zijn 

over het organiseren van de mobiliteit bij het begin van de opleiding” en “dat men 

moest trachten geen keuze op te leggen” (zie desbetreffend verslag opgesteld op 11 

januari 2013, p6, laatste alinea). 

 

Het NPSV gaf in het daaropvolgend OCP dan ook enkel zijn akkoord voor zover 

“het debat zou worden verder gezet over andere loopbaanaspecten en mits een 

gedegen opvolging en zo nodig bijsturing van het voorgestelde systeem van de 

aspirantenmobiliteit” (zie verslag OCP 307 van 16-7-2012, p 3). 

 

Dit alles leidt ertoe dat het debat over de aspirantenmobiliteit  

woensdag 18-12-2013 wordt verder gezet.  

In afwachting van de resultaten van dat debat die wij u zo snel mogelijk meedelen, 

doet iedere aspirant er dan ook nog best aan zeker geen aanvraag in te dienen 

indien er geen enkele vacature is die uw voorkeur wegdraagt. 
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