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ONDERHANDELINGEN (OCP 309) 

van 26 september 2012. 
 

Het onderhandelingscomité wordt voorgezeten door Mr Marc De Mesmaeker 

 
 
1. Nationale stakingsaanzegging in gemeenschappelijk front “strijd tegen het geweld op 
politieambtenaren. 
 

Het betreft de aanzegging uitgaande van het NSPV, het ACV-OD en het VSOA. Na garanties van de 

overheid ter gelegenheid van de laatste vergadering met de twee ministers (binnenlandse zaken en 

jusitie) en het opstellen van een protocol omtrent 13 punten met voorlegging van een draftversie , wordt 

de stakingsaanzegging geschorst tot 31.12 .2012. 

 
2. LPA opvolging: profiel “begeleider” en opleiding (extractie fiches) 
 

De voorzitter stelt dat sedert het opstarten van de taskforce en het sociaal overleg er reeds heel wat 

initiatieven werden genomen. 

Na onderhandeling engageert de overheid zicht tot : 
- De validering van het profiel en de opleiding door een validatiecommissie. 
- Het beter omschrijven van het begrip medische geschiktheid 
- Het bijvoegen van de verwoording onder rubriek “functiebeschrijving” dat de begeleider die in 

uitzonderlijke gevallen ingezet wordt voor individuele escortes, iemand moet zijn die operationele 
takenuitvoert en de graad moet bekleden van Inp Pz of Inp Grenscontrole. 

- De modaliteiten omtrent het begrip “uitzonderlijke gevallen” moet vastgelegd worden. 

 

Een nieuwe taskforce zal plaatsvinden op 12 oktober. 

 

De vakbonden keuren het onderwerp “opleiding” goed. Maar het NSPV geeft zijn niet-akkoord omtrent 

het onderwerp “functieprofiel”. Er zijn immers niet voldoende garanties dat op basis van dit profiel de 

werking van de dienst conform de aanbevelingen van de Commissie Vermeersch zal zijn. 

 
3. Aanwezigheidstermijn mandaathouders. 
 

Dit punt wordt meegenomen naar verdere onderhandelingen. Momenteel is er geen concensus binnen de 

vakbonden, noch overheid omtrent dit thema. 

 
4. Pensioenberekening Calog. 
 

De overheid heeft een schrijven gericht aan de Minister van pensioenen omtrent de pensioenen en de 

competentieontwikkelingstoelage van het Calogpersoneel , alsook omtrent de pensioenleeftijd.Dit 

schrijven dateert van 25.09.2012. Een antwoord en /of standpunt van de Minister wordt verwacht. 
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5. Kalender voor examens van sociale promotie. 
 

DSR licht toe dat er heel wat inspanningen geleverd worden om de promotie examens voor het calog te 

organiseren; een overzicht van de agenda van deze examens wordt gegeven. 

 

Het NSPV haalt aan dat promotie-examens moeten mogelijk gemaakt worden en is van mening dat 

sommige carrièrekansen worden beknot door de lange proceduers. 

 

De overheid engageert zich tot het opstellen van een behoeftedossier en dat een correcte planning wordt 

opgesteld. Het NSPV pleit voor een verlenging van de valideitsperiode van het brevet. 
 
6. Selectiegesprekken tijdens het weekend. 

 

De voorzitter stelt dat de betrokken partners zullen aangeschreven en herinnerd worden aan de 

vigerende richtlijnen. Een kopie van dat schrijven zal ons worden bezorgd. 

 
7. Arrest 140/2011 
 

Het betreft het Arrest omtrent Vesalius bis inzake de vernietiging van art. 9 van de herstelwet. 

De overheid stelt dat er zich geen enkel probleem voordoet en dit in huidig protocol zal opnemen om 

alle misverstanden uit te sluiten. 

 
8. Opleiding : evolutie 
 

De vakbonden zijn niet te spreken omtrent het genomen initiatief van het aanschrijven van de aspiranten 

van de politieschool Antwerpen.  Meer bepaald de notie in het schrijven omtrent de stage en het al dan 

niet geslaagd zijn.  Deze school is aangewezen als pilootschool inzake een nieuw opleidingstraject 

uitgaande van de overheid. 

 

Deze materie werd echter niet onderhandeld en er is momenteel nog niets gewijzigd aan het statuut. 

De vakbonden eisen een paritaire aanwezigheid in het raadgevend comité. 

 

De heer Guy Marchal geeft een toelichting over het schrijven. 

 

Na debatten besluit de overheid : 
- Er zal een brief opgesteld worden met uitleg 
- De paritaire aanwezigheid van de vakbonden in het “raadgevend comité” is een feit. 
- De onderhandelingen over de betreffende teksten zullen opgestart worden. 
- Het statuut is het statuut. 

 
9. Varia. 
 

 De overheid deelt mee dat de teksten omtrent de 4/5 de regeling in voorbereiding zijn. 
Een infonieuws omtrent de juiste modaliteiten zal opgesteld worden. 

 Het is mogelijk om te blijven werken boven de wettelijke pensioenleeftijd (van 65 jaar) 

 De perikelen rond het dossier RAC levert geen probleem voor de diensten die er zullen gehuisvest 
worden; het dossier is op koers. 


