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Copernicus - Vakantiegeld: niet verwarren!!!

Talrijke leden (en zelfs bepaalde syndicale organisaties) lijken de dossiers COPERNICUS en
VAKANTIEGELD met elkaar te verwarren.

Het gaat om 2 van elkaar te onderscheiden procedures die, hoewel ze allebei een mogelijke
financiéle impact kunnen hebben voor de operationele personeelsleden, niet op dezelfde
periodes betrekking hebben.

Samengevat en schematisch: de procedure genaamd Copernicus heeft betrekking op een
periode die zich véér 2009 situeert, terwijl de procedure met betrekking tot het vakantiegeld
betrekking heeft op de jaren 2009, 2010 en 2011.

Ziehier het recentste nieuws aangaande de beide procedures:
COPERNICUS

Zoals we jullie reeds eerder hebben meegedeeld werd het dossier COPERNICUS gepleit voor
de Rechtbank van Eerste Aanleg te Brussel in de maand juni.

Zonder in de juridische details te treden heeft de rechtbank onze rechtsvordering verworpen
omdat ze verjaard zou geweest zijn.

De juridische dienst van het NSPV heeft onmiddellijk, na kennisname van dit vonnis en in
samenwerking het advocatenkantoor belast met het dossier, de kansen bestudeerd om
tegen dit vonnis in beroep te gaan.

Als resultaat van deze analyse werd beslist om beroep aan te tekenen tegen het vonnis van
de Rechtbank van Eerste Aanleg te Brussel.

Zelfs indien de kansen op succes niet gegarandeerd kunnen worden, aangezien het aan de
rechterlijke macht toekomt om zich over de juridische waarheid uit te spreken, acht het
NSPV het noodzakelijk om de discriminerende behandeling van het operationeel
politiepersoneel door de overheid zoveel als mogelijk uit te wissen.

Deze procedure zal uiteraard van lange duur zijn, maar wij zullen u systematisch op de
hoogte houden van alle belangrijke ontwikkelingen.

Zijn belanghebbende bij deze beroepsprocedure: alle leden die betrokken partij waren bij de
rechtsvordering voor de Rechtbank van Eerste Aanleg en die lid zijn en blijven gedurende
gans het verloop van de beroepsprocedure.

Zij dienen zelf geen verdere stappen te ondernemen, zij zullen automatisch opgenomen
worden in het beroep dat door onze advocaten zal worden aangetekend.
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Vakantiegeld

Zoals reeds aangekondigd in ons nieuwsbericht van 31 december 2013, heeft de Raad van
State het KB van 2011 vernietigd, dat tot doel had om vanaf 2009 een vakantiegeld van 92%
toe te kennen aan alle leden van het operationeel personeel MAAR gefaseerd; sommige
personeelsleden kregen slechts een vakantiegeld van 65% in 2009 en 2010 (afhankelijk van
hun graad).

Dit arrest van de Raad van State is belangrijk omdat het tot gevolg heeft dat nu 3l het
operationeel personeel recht heeft op een vakantiegeld van 92%, vanaf 2009.

Bovendien, en om onze leden nog beter te beschermen, heeft het NSPV parallel met deze
procedure voor de Raad van State een burgerrechtelijk rechtsvordering ingesteld voor de
Rechtbank van Eerste Aanleg te Brussel teneinde de Belgische Staat te doen veroordelen;
het arrest van de Raad van State versterkt nog deze burgerlijke rechtsvordering aangezien
dit dossier nog niet ten gronde werd beoordeeld door de rechtbank.

Ook in dit dossier moeten onze leden geen enkele bijzondere actie ondernemen. De
juridische dienst van het NSPV zal al het nodige verder gevolg voor zijn rekening nemen.

De bal ligt nu in het kamp van de overheid. Het NSPV zal niet nalaten om de verschillende
bevoegde ministers te herinneren aan hun verplichtingen terzake.
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