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Op 6 april vond er een Basisoverlegcomité en een Comité voor Preventie en Bescherming op
het Werk plaats binnen de zone Kempenland (BOC Pol 124).

 

 

Tijdens het BOC werden volgende zaken besproken:

Goedkeuring en verslag van de vorige vergadering.
Stand van zaken personeelsbehoeften - fusies - ...
Er zijn momenteel geen effectieve fusieplannen. We moeten echter wachten wat de
gemeenten van plan zijn tegen het einde van dit jaar. Mogelijks kunnen na eventuele
gemeentefusies wel andere fusies volgen.
De samenwerking tussen de recherche van Lommel en Kempenland wordt
waarschijnlijk verder uitgebreid met de rechterche van Hano. Het is wel niet de
bedoeling dat alle partijen zich aanpassen aan één zone, de wil en aanpassing moet
van alle zones komen.
Het personeelsbehoefteplan is niet goedgekeurd door het politiecollege. Er is wel
toegezegd dat we de OT kunnen aanvullen tot de effectieve getalsterkte van 74 PL.
Momenteel werken er 68,4 PL dus hier is nog een aanpassing mogelijk. In het huidige
jaar moet dit wel gebeuren binnen dezelfde begroting.
Wijziging kledijleverancier - er zal waarschijnlijk overgeschakeld worden naar een lokale
leverancier om de huidge problemen op te lossen. Er zal gewerkt worden met een
bepaald pakket dat er per jaar kan besteld worden. We hebben gevraagd om dit vrij ruim
te interpreteren.

Tijdens het CPBW werden volgende zaken besproken:

Logistieke dossiers:
De studie van het hoofdkantoor is voorlopig on hold gezet tot er duidelijkheid is waar we
naar toe gaan met bijvoorbeeld fusies of samenwerkingen.
Het nieuwe wijkkantoor van Hechtel gaat niet door - een oplossing wordt gezocht - we
hebben er op aangedrongen om de nodige spoed te zetten achter dit al zéér lang
aanslepend dossier.
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Het nieuwe wijkkantoor in Peer zal er in het najaar komen - we hebben gevraagd om
zeker oog te hebben voor de veiligheid in combinatie met de terreurdreiging
Logisitek - voertuigen:
Er werden twee voertuigen aangekocht voor de dienst interventie. Het betreffen een
Skoda Octavia en een Skoda Superb.
Voor de wijken is het de bedoeling om 6 nieuwe voertuigen aan te kopen. Hierover is er
echter nog geen beslissing genomen.
Logistiek - Kogelwerende vesten:
De vervanging van de kogelwerende vesten staat voor dit jaar op de planning. Er werd
geopteerd om nieuwe - lichtere en confortabele vesten aan te kopen die beantwoorden
aan de beste bescherming. De monitoren hebben hier een mooi dossier over
samengesteld - voor verdere info neem je best contact op met de monitoren. 
Enquête KUL:
Er werd een enquête uitgevoerd door de KUL ivm integriteit. De resultaten zullen
bekend gemaakt worden aan de personeelsleden en op het comité.
Register grensoverschrijdend gedrag en agressie:
We zien dat er weinig gebruik wordt gemaakt om dit register aan te vinken in de
briefingtool.
In ons eigen belang vragen we dit steeds toe te passen als het van toepassing is - dit
om later te vermijden dat de politiek onze vraag om erkenning tot zwaar beroep zou
afwijzen.
Vertrouwenspersoon - zorgcollega's:
De overheid wil extra zorgcollega's voorzien binnen de zone die personeelsleden
eventueel kunnen bijstaan. Deze cursus is echter even duur als de gewone opleiding
vertrouwenspersoon. We vragen dan ook om extra vertrouwenspersonen te voorzien -
dit zou een win-win situatie zijn.

Syndicale groeten,

Sven - Raf
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